
國立高雄科技大學 111 學年度第 3 次校務會議紀錄 

時  間：中華民國 112 年 4 月 26 日 12 時 30 分  
地  點：楠梓校區致遠樓 5 樓多功能會議室 
主  席：楊校長 慶煜                                                                        紀錄：張翠如 
出席人員：111 學年度校務會議代表 

(應到人數 138人，實到 106人，請假 18人，缺席 14人，詳如簽到簿。) 

壹、主席致詞 
一、分享報告學校近年重點績效表現： 

(一)學校於 2021 年榮獲中華民國通識教育學會頒發典範通識學校榮譽獎

章，為目前唯一得獎之科技大學，通識教育是學校重要特色，亦有助

於未來學生畢業職涯發展；2022 年獲行政院國家永續發展委員會頒發

教育類國家永續發展獎，獲此奬項不容易，學校會持續精進；今年學

校將推薦申請教育部藝術教育貢獻獎，請共同教育學院加油；公務人

員高普考試技術類錄取人數，學校排名全國第 3 名，僅次於中興大學

及成功大學，學校除培養公部門優秀人才，亦編列獎學金鼓勵優秀學

生留校攻讀博士班，培養學術界教研人才，未來產、官、學界都會有

學校培育畢業的優秀學生，定有助於學校長遠發展；全球頂尖前 2％科

學家，學校排名為全國第 10 名，科大排名僅次於臺科大；2023 年遠見

雜誌調查企業最愛大學生，以往排名 14-16 名，今年進步至全國第 8

名，僅次於台、清、交、成、政大、臺科、北科大，以學校目前發展

要再往前邁進並不容易，除非我們體質有重大改變，仍需要多年時間

蓄積能量及持續改變，才能達到更進一步的目標。 

(二)教學方面，首先謝謝各位老師的努力，今年教學實踐研究計畫申請件數

137 件，相較前一年(申請件數 85 件)大幅成長 52 件，教學實踐研究計

畫深具意義，透過計畫執行老師可自我檢視教學設計及內容，課堂上

可得到更多學生反饋，提高師生彼此信賴度，未來請教務處留意審查

機制，期能提高計畫通過率；另，為利完整傳承學校在教學上的努

力，已請教務處撰寫教務白皮書，內容架構包括學校教學創新實驗成

熟且成為常態推動項目、現階段測試項目及未來預計規劃執行項目

等，將可協助新任主管快速瞭解及傳承學校教學相關重點項目；在英



檢方面，108 學年度入學學生英語畢業門檻通過率約為 72%，學生英

語能力提升仍需持續推動精進，海事學院學生今年申請登船實習通過

率超過 50%，相較往年進步很多，國際處於今年暑假規劃辦理展翅英

語研習營，至菲律賓學習英文且採小班教學，目前雖已報名截止但尚

有名額，不分年級定額補助 2 萬元、生活助學學生增額補助 1.5 萬元，

低收入學生為全額補助，請各位老師費心鼓勵同學報名參加。 

(三)研究方面，併校初期期刊論文每師平均為 0.5 篇，至去年底已達平均

1.08 篇，併校 5 年雖翻倍成長，但未來仍有很大成長空間，學校陸續推

動聘任研究型專案教師、引進外籍博士生、鼓勵產學優良老師投入研

究，並設立多項獎勵機制，期許未來 3-5 年論文發表篇數再成長 1 倍，

達每師平均 2 篇；產學方面，若排除政府委託案，去年產學合作金額

達 9 億多元，產學計畫在併校後呈現逐年成長趨勢，經盤點瞭解各校

區產學合作類型各有優勢，未來希望可進一步發揮各校區產學計畫擴

散效果，產學量能成長指日可待。 

(四)師生競賽獲獎部分，已請研發處協助彙整國內重要競賽資料，如東元

獎、崇越論文大賞，並擬訂獎勵辦法鼓勵師生參加爭取榮譽。併校後

學校有 3 位老師獲頒師鐸獎、2 位產學大師獎，今年董正釱院長榮獲國

科會傑出研究獎、電資學院榮獲 112 年中國工程師學會表揚公私立科

技大學組產學合作績優單位第一名、研發處絲玉如同仁獲選教育部所

屬機關(構)學校 112 年度模範公務人員，讓我們持續共同努力，期待將

來有更多師生獲得更多榮譽獎項。 

二、學校近幾年在國際化方面進步許多，尤其學生英文能力培養提升，此乃國際

化之根本。學校與德國及日本姐妹校締結維持良好關係，本校學生出國交流

表現亦備受肯定，學校鼓勵學生赴德國交換，因經濟負擔相對其他國家較

輕，含機票、學費、住宿費及生活費半年僅需花費約 20 萬元；日本部分持

續進行中，校長亦會安排時間拜訪海事及海洋類大學，維繫深化彼此關係，

加強雙方交流、研究、學生交換、實習等重要合作。各項議案及政策推動請

大家多予支持並提供寶貴意見，以利學校持續精進。 

貳、校務會議提案審查小組審查結果報告暨確認本次會議議事程序(報告人：俞

召集人克維) 



有關 111 學年度第 3 次校務會議議案，業經 112 年 3 月 29 日 111 學年度第 3 次

校務會議提案審查小組會議審查通過並予排序，本次議案計有 8 案，皆符合提

案程序。  

決定： 洽悉。 

參、確認上次校務會議紀錄暨決議事項執行情形報告(如執行情形附件，第 1

頁)：  

一、會議紀錄確認通過，執行情形洽悉。 

二、有關學校英文網頁，目前嘗試以 Google translate 翻譯，正確率約有 8

成，目前先採此方法試行，後續再慢慢改善精進。 

三、在新設系所方面，考量 AI 資安人才及未來長照需求，未來是否增設 AI 資

安及長照系所，將再行研議。過去學術單位面臨新設系所或整併調整時，

學術主管往往有較重歷史包袱，但為了學校未來發展，希望在學術單位轉

換上，大家能夠轉換思維，以對老師發展及學生學習有無幫助出發思考，

延續系所傳統並兼顧未來發展性，需要結合大家智慧共同努力轉變。 

肆、提案討論 

提案一 提案單位：研發處 

案 由：擬訂定本校「延攬傑出人才辦法」草案，提請審議。 

說 明： 

一、本案經 112年 3月 29日 111學年度第 4次校務基金管理委員會議討論通過。 

二、為延攬傑出人才以提升學術研究能量與影響力，爰訂定本辦法。 

三、檢附本校延攬傑出人才辦法草案總說明、逐條說明表暨草案全文(如議程附

件 1，第 27 頁)。 

四、如經本次會議審議通過後，陳請校長核定後施行。 

決 議：照案通過。 

 
提案二 提案單位：人事室 

案 由：擬修正本校「組織規程」第 16 條之 1 及第 33 條條文草案，提請審議。 

說 明： 

一、依據教育部 112 年 2 月 22 日臺教技(二)字第 1120009311 號函辦理。另案經

112 年 4 月 12 日 111 學年度第 3 次校務發展委員會討論通過。 



二、次據前開函文略以，本校所適用之「子、公立學校職員職務列等表之一」

未有業務性質相近且列等相當之「主任」職稱得選置。依上開列表等規

定，二級行政單位主管由職員擔任者，除圖書分館外，其職稱不得以主任

命名。 

三、原擬修正之第 33 條規定，有關二級行政單位主管設置「主任」職稱一節，

涉及永續發展處下設「校務大數據分析中心」主任一職之設置，另案經簽

請永續發展處確認，該中心名稱擬修正為以「組」命名，並配合調整主管

職稱為組長，爰擬具組織規程第 16 條之 1 及第 33 條修正草案。 

四、檢附本校組織規程第 16 條之 1 及第 33 條條文修正草案總說明、修正草案對

照表暨修正草案全文(如議程附件 2，第 32 頁)。 

五、如經本次會議審議通過後，續報請教育部核定並擬溯自 112年 2月 1日起生效。 

決 議：照案通過。 

 

提案三 提案單位：人事室 

案 由：擬修正本校「教師借調辦法」條文草案，提請審議。 

說 明： 

一、本案業經 112 年 3 月 15 日 111 學年度第 8 次行政會議討論通過。 

二、本校教師借調辦法(以下簡稱本辦法)係於 108 年 10 月 30 日經本校 108 學年

度第 1 次校務會議訂定，迄今尚未修正。本次為配合實務作業需求，並使

相關規範及用語與教育部相關章則規範一致，爰擬具本辦法修正草案。 

三、檢附本校教師借調辦法修正草案條文總說明、修正草案條文對照表暨修正

草案全文(如議程附件 3，第 56 頁)。 

四、如經本次會議審議通過後，陳請校長核定後施行。 

決 議：照案通過。 

 

提案四 提案單位：人事室 

案 由：擬修正本校「教師兼職處理要點」草案，提請審議。 

說 明： 

一、本案業經 112 年 4 月 19 日 111 學年度第 9 次行政會議討論通過。 



二、本次係為配合教育部 112 年 2 月 2 日訂定發布之「國立各級學校兼任行政職

務教師兼職處理辦法」及同日修正發布之「公立各級學校專任教師兼職處

理原則」，爰擬具本要點修正草案。 

三、檢附本校教師兼職處理要點修正草案條文總說明、修正草案條文對照表暨

修正草案全文(如議程附件 4，第 62 頁)。 

四、如經本次會議審議通過後，陳請校長核定後施行。 

決 議：照案通過。 

 

提案五 提案單位：人事室 

案 由：擬修正本校「教師違反送審教師資格規定處理要點」草案，提請審議。 

說 明： 

一、本案業經 112 年 4 月 19 日 111 學年度第 9 次行政會議討論通過。 

二、本次修正係為配合教育部於 111 年 8 月 17 日以臺教高 (五 )字第

1112203367A 號令修正發布專科以上學校教師資格審定辦法(以下簡稱審定

辦法)，有關違反送審教師資格與學術倫理案件處理相關規定之條次調整，

及本校實務運作需求，爰擬具本要點部分規定修正草案。 

三、檢附本校教師違反送審教師資格規定處理要點修正草案總說明、修正草案

對照表暨草案全文(如議程附件 5，第 90 頁)。 

四、如經本次會議審議通過後，陳請校長核定後施行。 

決 議：照案通過。 

 

提案六 提案單位：主計室 

案 由：本校 111 年度校務基金績效報告書草案，提請審議。 

說 明： 

一、本案業經 112年 3月 29日 111學年度第 4次校務基金管理委員會討論通過。 

二、依國立大學校院校務基金設置條例第十一條第二項規定：校務基金應配合

年度財務規劃報告書執行，國立大學校院並應於次年度公告校務基金績效

報告書。 

三、復依國立大學校院校務基金管理及監督辦法第二十六條規定： 



(一)學校應就年度財務規劃報告書之教育績效目標達成情形，作成校務基金

績效報告書，並載明下列事項：績效目標達成情形（包括投資效益）、

財務變化情形、檢討及改進及其他事項。 

(二)校務基金績效報告書應提報管理委員會審議，經校務會議通過後，於每

年六月三十日前，將前一年度之校務基金績效報告書報教育部備查。  

四、檢附本校 111 年度校務基金績效報告書經主計室依規定彙編完成(如議程附

件 6，第 110 頁)。 

五、如經本次會議審議通過後，依程序續報教育部備查。 

決 議：照案通過。 

 

提案七 提案單位：主計室 

案 由：本校 113 年度校務基金附屬單位概算案，提請審議。 

說 明： 

一、本案業經 112 年 3 月 29 日 111 學年度第 4 次校務基金管理委員會及 112 年

4 月 12 日 111 學年度第 3 次校務發展委員會討論通過。 

二、依教育部會計處 112 基金 015 號通報，各國立大學院校須於 112 年 3 月 17

日前將 113 年概算相關表件送教育部審議，本室依教育部 113 年度國立大學

校院校務基金預算初編應行注意事項規定、中央政府總預算附屬單位預算

編製應行注意事項－非營業部分、共同項目編列作業規範及非營業部分編

製日程表等規定籌編 113 年度概算。 

三、本校 113 年度校務基金附屬單位概算編列情形說明如下： 

(一)本校 113 年度國庫補助數額尚未核定，暫依 112 年度預算數初編：基本

需求 21 億 7,695 萬 3 千元、績效型補助款 1,617 萬 2 千元、深耕等計畫

型補助款 3 億 9,558 萬元，詳如預算額度核定比較表(如議程附件 7-1，

第 219 頁)。 

(二)113 年度概算預計總收入 57 億 3,596 萬 4 千元、預計總支出 60 億 0,272

萬 7 千元，收支相抵後預計短絀 2 億 6,676 萬 3 千元，約較 112 年度減

少短絀 182萬 1千元(0.68%)，詳如收支預計表(如議程附件 7-2，第 220頁)。 

(三)113 年度資本支出編列 6 億 0,103 萬 2 千元，其中固定資產建設改良擴

充 4 億 7,761 萬 7 千元，無形資產 2,718 萬 9 千元，遞延費用 9,622 萬 6

千元，詳如資本支出編列彙總表(如議程附件 7-3，第 221 頁)。 



四、教育部核定額度異動時，依下列原則調整編列： 

(一)營建工程計畫依教育部核給額度編列。 

(二)基本需求補助及績效型補助部份： 

1、如教育部核定額度高於初編額度，則依教育部規定比例增列經常門

及資本門額度。 

2、如教育部核定額度不足初編額度，無形資產及遞延費用照列，機械

設備、交通及運輸設備、什項設備則按比例刪減。 

3、收支部分依核定情形調整編列。 

五、為能妥善因應概算案規定作業時程限制，113 年度概算案編列作業，擬依往

例授權主計室依教育部規定辦理，並依規定期限送達行政院主計總處、財

政部及教育部彙送立法院審議，俟教育部補助額度核定，如有異動，主計

室將依說明四所述調整編列原則辦理。 

六、如經本次會議審議通過後，依前揭規定辦理相關後續事宜。 

決 議： 

一、照案通過。 

二、行政單位請持續開源節流；另有關前一年度執行率偏低問題，未來請業管

單位務必妥善規劃執行，以提升預算執行效率。 

 

提案八 提案單位：秘書室 

案 由：有關本校校務基金稽核人員異動同意案，提請審議。 

說 明： 

一、本案係依教育部「國立大學校院校務基金管理及監督辦法」第 7 條及本校

「校務基金稽核實施辦法」第 2 條第 4 項規定辦理。 

二、本校原校務基金兼任稽核人員分別為土木系黃忠發教授(召集人)、電子系吳

毓恩教授、人資系黃瓊慧副教授、財管系蔡繡容副教授、會資系蕭哲芬助

理教授等共計 5 名，係由各院推薦名單經校長聘任，並提案 110 學年度第 1

次校務會議通過(本屆聘期自 110 學年度第 2 學期至 112 學年度第 1 學期

止，於兼任期間，核減授課時數 2 小時)。 

三、前揭兼任稽核人員黃忠發教授因日前業經獲選為工學院院長，已於 112 年 2

月 1 日上任院長後公務繁忙請辭，故經簽奉校長核准自本屆推薦名單中遴

聘營建系李振榮助理教授(相關資歷如附件)兼任之(如議程附件 8，第 239頁)。 



四、如經本次會議審議通過後，發聘函並通知教務處及兼任稽核人員所屬單位。 

決 議：照案通過。 

 

伍、臨時提案 

提案一 提案單位：人事室 

案 由：擬修正本校「校長教授副教授延長服務處理要點」草案，提請審議。 

說 明： 

一、本案業經 112 年 4 月 19 日 111 學年度第 9 次行政會議討論通過。 

二、本校校長教授副教授延長服務處理要點(以下簡稱本要點)係於 110 年 7 月 28

日核定發布，並於 110年 12月 22日經 110學年度第 2次校務會議修正通過。 

三、因應現行實務需要與執行上易生爭議部分，以及參酌各業管單位所提建議

意見，爰研修本要點相關規定，共計修正四點規定。 

四、修正草案重點如下： 

(一)配合本校教評會附帶決議修正延長服務之特殊條件。(修正規定第四點

及第五點) 

(二)修正延服教師之限制措施。(修正規定第八點) 

(三)刪除本要點施行前延長服務案之績效標準及採認績效期間的過渡規定。

另配合校務會議決議，增訂調整績效採計之落日條款規定。(修正規定

第十三點) 

五、檢附本校校長教授副教授延長服務處理要點修正草案條文總說明、修正草

案條文對照表暨修正草案全文(如議程附件臨 1，第 240 頁)。 

六、如經本次會議審議通過後，陳請校長核定後施行。 

決 議： 

一、照案通過，本案陳請校長核定後，自 112 年 8 月 1 日起施行。 

二、有關各系所已核定之延退教師，因系務推動需要，於本要點修正施行前，

可參與系務會議。 

陸、其他事項 
一、校長提醒各單位事項： 

(一) 「國際統整工程設計營(ICDC)」是學校與韓國、日本三個國家大學共

同輪流舉辦專題競賽活動，已辦理很多年，感謝余志成老師熱心投入



與協助，今年擴散至工學院、智慧機電及電機學院 18 個系所學生可報

名參加，今(2023)年由韓國主辦，希望每個系都有學生參與，名額有

限，請鼓勵所屬系所學生報名參加，學校補助出國機票住宿保險及定

額膳費。後續請教務長及產學長協助留意活動執行情形，如成效良

好，可擴散至其他學院依循此模式與領域專長相似國外大學合辦類此

深具意義的國際競賽活動。 

(二)對外與國內外大學合作執行計畫部分，請大家一定要認真，最近學校與

高醫合作之產研案，結案報告執行成效良好，類此建立學校口碑後，

未來有助於兩校持續合作發展。 

(三)請鼓勵同學要掌握運用學校提供的學習資源，目前學校辦理巴洛克藝術

季活動，內容包含繪畫、音樂、建築等，因巴洛克風格與周遭生活息

息相關，活動為期三個月採定時定點，請同學踴躍參與。此外，諸如

學海展翅計畫(至菲律賓學習英語)，學海系列計畫(學海惜珠、學海飛

颺至國外交換修讀學分；學海築夢至國外企業實習)，都是相當好的學

習資源，請國際長於教務會議詳細介紹說明，宣導系所及師生善加運

用學校提供的資源，日後學生有所成就，學校亦與有榮焉。 

二、教師代表反映本校校長教授副教授延長服務處理要點第 4 點基本條件規

定，依據教務處上次專案報告分析資料，機械系及化材系通過延退的老師

比例僅約 40%不太合理，建議取消教學意見調查成績限制規定或比照北科

大訂為 4.0，且各系應規定延退老師比例較為合理，而非利用教學意見調查

成績限制老師。 

決定：考量本法規於去年甫通過施行，應從長計議，有關教學意見調查部

分請教務處先行研議，再邀集幾位老師們開會討論。 

三、學生代表反映系學會存在有其重要性，目前因系學會倒會選不出幹部，很

多系學會不願意參加學生會三合一選舉，希望老師可協助說明，讓系學會

共同參加，提升投票率也有助於學生自治發展；其次希望會議前能收到校

務會議提案通知。 

決定：學生參與系學會運作，有助於培養及訓練學生成為未來各行各業領

袖人才，如少了系學會確實相當可惜，請學務處協助研議思考由學

校補助系學會基本運作或活動辦理費用，健全系學會運作體質，進



而提升學生參與意願。本次學生會三合一選舉活動投票期間至 5 月

4 日止，亦請學生代表將相關訊息提供予主秘，俾利於系主任群組

協助廣宣。 

四、學生代表反映有關學校修正英語畢業門檻自 109 學年度後只認列校外檢定

部分有些疑慮，為何需要兩次校外檢定？校內會考是否給予採認機制。 

【共同教育學院回應說明】：茲將學校相關立意作法說明如下 

(一)學校曾研究校內英文會考與校外公開測驗之相關係數達 0.8 以上，是

有公信力的，但社會上不見得會採認校內成績，仍希望同學踴躍考取

多益測驗，獲得具有公信力英文檢定證照，提升未來職場競爭力。 

(二)學生在學期間如參加兩次公開測驗，測驗成績均未達 550 分門檻，在

學校內可進行補救措施，透過校內英文會考或是多益加強班補救課程

補強英文成績，即可通過畢業英文門檻。 

(三)同學們若想學習英文，學校會開設更多免費多益加強班，相較於其他

大學，學校提供的英文課程都是免費的，同學應盡最大努力及責任，

充分利用學校豐富且免費的資源學習英文，考取英文檢定證照，其實

同學拿到證書對學校並不會有任何影響，反而對學生本身是加分的，

希望學生理解。 

決定： 

(一)有關教師代表建議共同教育學院請英文課程專兼任老師，在每學期第

一堂英文課時向學生說明學校英文政策、相關補助及其立意作法，英

文課程設計多元化等相關意見，請外語中心參採。 

(二)學校英語教學政策重要的是讓學生不怕英文，第二是願意講英文，並

且特別提醒正規英文課不要上多益課程，避免因課程結合考照，影響

英文學習興趣，學校另外投入資源辦理許多加強課程，希望同學多加

利用，努力考取英文檢定證照，爭取出國交流增長國際視野，亦可提

升未來就業競爭力。 

(三)英語能力需要從小長時間培養累積，呼應國家雙語政策推動，校長將

參採教師代表建議於技專校院大學校長聯席會議上適時反映建議向下

札根，思考高中(職)應訂定英語畢業門檻。 

五、有關系所主管未接收到畢業典禮活動通知，學校訊息未妥善傳遞問題。 



決定：畢業典禮未妥善通知問題，制度面請再檢討改善。過去學校通知郵

件太多，但集結每天合併發送一封，亦有師生認為內容資訊太多，

每個人都有其主觀立場，但如能留心注意相信訊息傳達會更加暢

達，亦請各單位或透過學生會，將學校資訊在適合的場合向師生廣

宣，確保大家能掌握學校重要訊息。 

 

柒、各行政單位工作報告(如工作報告附件)：洽悉。 

捌、散會：15 時 56 分。 
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國立⾼雄科技⼤學 111學年度第3次校務會議第3次 簽到表

主席：楊校⻑慶煜

紀錄：張翠如

時間：2023/04/26 12:30

 出席名單，共 138 ⼈，實到 106 ⼈

單位 職稱 姓名 簽到者

校⻑室 校⻑ 楊慶煜 楊慶煜

副校⻑室 副校⻑ 李嘉紘 李嘉紘

副校⻑室 副校⻑ 謝淑玲 謝淑玲

副校⻑室 副校⻑ 郭俊賢 (請假)

副校⻑室 副校⻑ 吳忠信 吳忠信

副校⻑室 副校⻑ 俞克維 俞克維

教務處 專⾨委員 林純慧 林純慧

學務處 學務⻑ 許鎧麟 許鎧麟

總務處 專⾨委員 江慧敏 江慧敏

總務處 總務⻑ 林威成 林威成

總務處 秘書 劉芮圻 劉芮圻

產學處 產學⻑ 謝其昌 謝其昌

國際事務處 國際事務⻑ 曾文瑞 曾文瑞

海洋科技發展處 處⻑ 蔡美玲 蔡美玲

教推處 處⻑ 王裕仁 王裕仁

海訓處 處⻑ 鄒明城 鄒明城

圖書館 館⻑ 歐⼠輔 歐⼠輔

建⼯綜合業務處 處⻑ 簡秀紋 簡秀紋

第⼀綜合業務處 處⻑ 林怡利 林怡利
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楠梓綜合業務處 處⻑ 楊敏雄 楊敏雄

體育室 主任 陳寶源 陳寶源

體育室 教授 宋靜宜 (請假)

校友服務就業中⼼ 中⼼主任 李筱倩 李筱倩

環境安全衛⽣中⼼ 中⼼主任 周志儒 周志儒

電算與網路中⼼ 中⼼主任 陳洳瑾 賴俊如 (代)

主計室 主任 詹文福 詹文福

⼈事室 主任 陳泰吉 陳泰吉

進修學院 校務主任 林銘哲 林銘哲

共同教育學院 院⻑ 楊碧藍 楊碧藍

秘書室 專⾨委員 曾灯聰 曾灯聰

秘書室 主任秘書 魏裕珍 魏裕珍

學務處衛保組 組⻑ 潘雪屏 潘雪屏

校園安全中⼼ 中⼼主任 李祐穎 李祐穎

經營管理處 處⻑ 林建良 林建良

能源與冷凍⼯程系 教授 李順晴 李順晴

機電系 教授 黃明賢 黃明賢

⼯學院⼯科博班[ 教授 賴俊吉 賴俊吉

光電⼯程研究所 教授 陳忠男 陳忠男

財稅系 教授 汪青萍 (請假)

企管⾼階經營碩專 教授 楊敏⾥ 楊敏⾥

師資培育中⼼ 教授 吳俊憲 吳俊憲

半導體⼯程系 教授 楊奇達 楊奇達

外語教育中⼼ 副教授 吳若⼰ 吳若⼰

商務資訊應⽤系 副教授 李哲瑋 李哲瑋
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⼯業設計系 副教授 張祥唐 張祥唐

機電系 副教授 吳宗亮 吳宗亮

智慧商務系 副教授 許瓊文 許瓊文

基礎教育中⼼ 副教授 柳秀英 柳秀英

師資培育中⼼ 副教授 王昱鈞 王昱鈞

燕巢綜合三組 駐衛警察 李連寳 李連寳

電算中⼼軟體組 技⼠ ⽅怡文 ⽅怡文

博雅教育中⼼ 副教授 林世凌 (請假)

秘書室⾏政議事組 組⻑ 李菁蓉 李菁蓉

⼯學院 院⻑ 黃忠發 賴俊吉 (代)

智慧機電學院 院⻑ ⽅得華 ⽅得華

電資學院 代理院⻑ 李俊宏 李俊宏

海事學院 院⻑ 連⻑華 連⻑華

⽔圈學院 院⻑ 董正釱 董正釱

商業智慧學院 院⻑ 傅振瑞 傅振瑞

管理學院 院⻑ 楊景傅 周棟祥 (代)

⼈文社會學院 院⻑ 翟治平 翟治平

外語學院 院⻑ 吳怡萍 吳怡萍

海商學院 院⻑ 戴輝煌 戴輝煌

化材系 教授 李建良 李建良

化材系 副教授 陳永忠 陳永忠

⼟⽊系 教授 潘煌鍟 潘煌鍟

⼟⽊系 教授 郭文⽥ (請假)

機械系 教授 龐⼤成 龐⼤成

機械系 教授 王珉玟 陳道星 (代)



2023/4/28 上午11:28 會議簽到系統 |

https://meetingsignin.nkust.edu.tw/Sign/Detail?RoomID=4432 4/7

模具系 教授 林恒勝 (請假)

模具系 副教授 張致遠 張致遠

⼯管系 副教授 薛明憲 薛明憲

營建系 教授 范嘉程 范嘉程

營建系 教授 鄭錦銅 鄭錦銅

環安系 副教授 許宏德

資⼯系 教授 黃淵科 (請假)

電機系 教授 戴鴻傑 戴鴻傑

電機系 教授 辜德典 (請假)

電機系 副教授 陳建璋 (請假)

電⼦系[建⼯] 教授 周肇基 (請假)

電⼦系[建⼯] 教授 洪冠明 洪冠明

電⼦系[建⼯] 教授 洪盟峯 洪盟峯

電⼦系[第⼀] 副教授 陳浩暉 陳浩暉

電通系 教授 郝敏忠 郝敏忠

電通系 副教授 魏清煌 魏清煌

造船及海洋⼯程系 副教授 張博超 張博超

電訊⼯程系 教授 陳瓊興 陳瓊興

海洋環境⼯程系 教授 沈建全 沈建全

航運技術系 教授 周建張 周建張

輪機⼯程系 副教授 楊春陵 (請假)

輪機⼯程系 副教授 慈復明 慈復明

海事資訊科技系 教授 羅德章 羅德章

海事資訊科技系 教授 謝志敏 (請假)

漁業⽣產與管理系 副教授 陳朝清 陳朝清



2023/4/28 上午11:28 會議簽到系統 |

https://meetingsignin.nkust.edu.tw/Sign/Detail?RoomID=4432 5/7

⽔產食品科學系 教授 蔡永祥 (請假)

⽔產食品科學系 教授 郭建⺠

⽔產養殖系 技佐 李⼀忠 李⼀忠

⽔產養殖系 教授 鄭安倉 鄭秋敏 (代)

海洋⽣物技術系 副教授 蔡志明

國企系 教授 李建慧 李建慧

觀光系 助理教授 何秉燦 何秉燦

⾦融資訊系 助理教授 羅志賢

資管系 教授 曾守正 曾守正

運籌系 教授 楊⼤輝 (請假)

運籌系 副教授 林燦煌 林燦煌

科法所 教授 吳淑莉 吳淑莉

⾏銷系 教授 傅新彬 傅新彬

⾏銷系 副教授 簡施儀 簡施儀

⾼階主管所 教授 周棟祥 周棟祥

航管系 副教授 于惠蓉 于惠蓉

海休管理系 教授 尤若弘 林饒惓 (代)

海事產管所 副教授 ⾼瑞鍾 ⾼瑞鍾

供管系 副教授 洪榮耀 洪榮耀

⾦融系 副教授 楊筑安 楊筑安

風管系 教授 周百隆 周百隆

財管系 副教授 蘇⽞啟

會資系 副教授 呂瑞芳

⼈資系 副教授 王湧泉

文創系 副教授 林皇耀
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應英系 教授 洪秀婷 洪秀婷

應英系 副教授 羅雅芬 羅雅芬

應⽇系 副教授 陳玫君 陳玫君

應德系 教授 陳欣蓉 (請假)

學⽣代表 學⽣代表 黃弘曄

學⽣代表 學⽣代表 潘靜如 (請假)

學⽣代表 學⽣代表 陳俊儒

學⽣代表 學⽣代表 林得漁 林得漁

學⽣代表 學⽣代表 林芷妤 林芷妤

學⽣代表 學⽣代表 張仁駿 (請假)

學⽣代表 學⽣代表 許家銘 許家銘

學⽣代表 學⽣代表 吳昌韋 吳昌韋

學⽣代表 學⽣代表 吳芝慶

學⽣代表 學⽣代表 徐綜祥 徐綜祥

學⽣代表 學⽣代表 陳妤蓁 陳妤蓁

學⽣代表 學⽣代表 張芳綺 (請假)

學⽣代表 學⽣代表 陳政諺

學⽣代表 學⽣代表 周信傑

學⽣代表 學⽣代表 李耿佳

 列席名單，共 11 ⼈，實到 10 ⼈

單位 職稱 姓名 簽到者

秘書室 秘書 陳文菁 陳文菁

機電系 副教授 薛博文 薛博文

秘書室⾏政議事組 約⽤專員 王筠瑄 王筠瑄
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秘書室⾏政議事組 約⽤組員 廖敏伊 廖敏伊

秘書室⾏政議事組 秘書 曾志芳 曾志芳

秘書室法制稽核組 專案副理 王睿程 王睿程

秘書室法制稽核組 專案副理 祝正華 祝正華

秘書室法制稽核組 專案副理 鄭宇廷 (請假)

秘書室法制稽核組 組員 温美智 温美智

秘書室法制稽核組 組⻑ 李振宏 李振宏

⽔產養殖系 教授 陳琮明 陳琮明


